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NOUS RECRUTONS 

Technicien de maintenance 

Machines à café et équipements Horeca 

LOCALISATIONS 
Wallonie & Bruxelles 

CONTRAT 
Intérim puis CDI – Ouvrier CP 118.17 

MÉTIER 
Atelier + route 

 

Votre mission 

Vous assurez la préparation, l’installation, l’entretien, le diagnostic, le dépannage, le réglage et la remise 
en état de nos équipements professionnels. Le métier est polyvalent : vous intervenez chez nos clients, 
mais vous travaillez aussi en atelier. 

Une machine nécessitant une intervention plus approfondie peut être ramenée en atelier, réparée ou 
révisée dans de bonnes conditions, puis réinstallée chez le client. Chez Charles Liégeois, il n’y a pas de 
séparation entre « techniciens atelier » et « techniciens route ». 

Un environnement technique très varié 

Vous travaillez sur différentes marques et technologies, parmi lesquelles : 

• machines traditionnelles, automatiques et full-auto 
• OCS, vending, filtre, instant, pods / pads / capsules 
• moulins à café et systèmes de tassage type 
Puqpress 

• solutions lait type Lattiz 
• lave-vaisselle professionnels et machines à glaçons 
• filtration de l’eau et équipements périphériques 

Ce qui compte vraiment chez nous 

SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE CLIENT & ÉQUIPE 
• Diagnostiquer avec méthode : observer, mesurer, 
comprendre et rechercher la cause. 
• Disposer de bonnes bases en électricité / électromécanique 
et d’une vraie aptitude manuelle. 
• Être rigoureux dans les tests, réglages et encodages sur 
tablette. 
• S’intéresser à notre cœur de métier : eau / filtration, moulin, 
extraction et qualité en tasse. 

• Sens du service : politesse, ponctualité, écoute, 
communication claire et présentation impeccable. 
• Respect des lieux du client et souci d’un travail propre et 
soigné. 
• Esprit d’équipe, entraide et partage de l’information. 
• Dynamisme, autonomie, sens des priorités et calme face à 
l’imprévu. 
• Curiosité pour les nouvelles technologies et envie 
d’apprendre. 

Le profil que nous recherchons 

Une formation en électromécanique, électricité, électronique, maintenance, mécatronique ou une expérience 
technique équivalente constitue une excellente base. Une expérience en SAV / Field Service, maintenance, 
vending, électroménager professionnel ou équipements Horeca est un réel atout. Les profils juniors sont 
également les bienvenus. Le français est indispensable ; à Bruxelles, le néerlandais est vivement souhaité. Le 
permis B est indispensable. 
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Pas besoin de connaître toutes nos machines 

Nous pouvons vous former à nos marques, à la filtration / TDS, aux réglages café, aux standards d’hygiène 
ainsi qu’à Handyman / BC365. Nous cherchons d’abord quelqu’un qui sait raisonner, apprendre, travailler 
en équipe et prendre soin du client. 

 

Formation et autonomie progressive 

Formation présentielle obligatoire à Thimister, travail en atelier puis interventions accompagnées : un junior 
n’est pas envoyé seul sur la route dès son arrivée. L’autonomie terrain est validée progressivement selon les 
compétences. 
Thimister  →  Atelier  →  Accompagnement  →  Validation  →  Autonomie 

Café, eau et qualité en tasse 

Vous développerez un savoir-faire propre à notre métier : contrôler dureté et TDS, choisir et suivre la 
filtration, régler les moulins, comprendre les principaux paramètres d’extraction et vérifier le résultat en 
tasse. Vous serez également attentif à l’hygiène, au nettoyage et à la propreté des équipements. Protéger la 
machine et garantir une qualité constante font partie du métier. 

Ce que nous vous proposons 

• Intérim puis CDI – statut ouvrier, CP 118.17 ; rémunération selon 
expérience et expertise 
• Chèques-repas de 9€ + assurance hospitalisation DKV à la 
signature du CDI 
• Tablette, outillage, équipements et formations techniques 
continues 

 

Cette fonction vous parle ? 

Marquez votre intérêt auprès de votre interlocuteur recrutement. La définition de fonction complète 
sera transmise aux candidats souhaitant poursuivre le processus. 

 


